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	一、专业名称及代码
	二、入学要求  
	三、修业年限
	四、职业面向
	五、培养目标与培养规格
	（一）培养目标
	本专业培养能够践行社会主义核心价值观，德、智、体、美、劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文
	（二）培养规格

	（6）具有较强的法纪意识。遵纪守法，能遵守有关老年工作相关制度和法规。
	六、课程设置及要求
	1.公共基础课程  

	七、教学进程总体安排
	八、实施保障
	（一）教师队伍
	（二）教学设施
	（三）教学资源
	1.教材选用
	按国家规定选用优质教材，优先采用“十四五”规划教材，组建专业教师、行业专家参与的教材选用机构，规范程
	2.图书文献配置
	纸质图书22.9万册，电子图书15万册，配备专业数字资源库，包含中国知网、万方医学等7大数据库及人卫
	3.数字教学资源配置
	建设音视频素材、虚拟仿真软件等专业资源库，实施“做中学”教学模式。采用任务驱动、项目导向等多元方法，
	（四）教学方法
	（1）案例教学：通过实际工作案例开展教学，教师引导分析讨论，将讲授为主转为案例实践，促进学生主动参与
	（2）仿真教学：在老年护理等实训室运用教具模型，结合理论开展流程模拟训练。
	（3）现场教学：依托校内外实训基地，行业专家指导真实工作情境教学，强化岗位意识和实践能力。
	（4）岗位体验式教学：在合作机构实施参观、见习、实习等多元实践，帮助学生熟悉岗位要求。
	（5）网络学习：利用专业教学资源网提供数字化学习资料。
	（6）课内外结合：布置案例任务，通过线上线下资源及实践基地完成，实现知识应用与技能强化。
	（五）学习评价
	考核分为考试和考查两类。30课时以上课程及独立实践教学环节须单独考核。所有课程需考核合格，并完成毕业
	1. 采用能力导向的综合评价机制，结合定量与定性评估，融合理论实践考核，将学习态度、团队协作等素质纳
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